Zalacznik nr 3 do procedury

dokonywania oceny pracy dyrektora szkoly,
dla ktorej organem prowadzacym

jest Gmina Szudzialowo

Ocena czastkowa realizacji zadan

(imig¢ i nazwisko dyrektora)

wynikajacych z art. 39 ust. 1 pkt 1,3,4 1 6 ustawy o systemie o§wiaty oraz art. 6, art. 7
ust. 2 pkt 2, 3 14 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela

Lp. Zadania dyrektora Uogolnione uwagi i spostrzezenia

1. Kierowanie dziatalnoscig szkoty i

reprezentowanie jej na zewnatrz

2. Sprawowanie opieki nad uczniami oraz
stwarzanie warunkéw harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania

prozdrowotne

3. Realizowanie uchwal rady pedagogicznej,
podjetych w ramach ich kompetencji
stanowigcych

4. Wykonywanie innych zadan wynikajacych z
przepisow szczegodlnych, w tym m.in.
dokonywanie ocen pracy nauczycieli i
przestrzeganie okresow dokonywania tych
ocen zgodnie z przepisami, wykonywanie
czynnosci zwigzanych z awansem

zawodowym nauczycieli

5. Ponoszenie odpowiedzialnosci za realizacjg
zadan zgodnie z uchwatami rady
pedagogicznej, podjetymi w ramach ich
kompetencji stanowigcych oraz zarzadzeniami

organu nadzorujacego szkole

6. Tworzenie warunkow do rozwijania

samorzadnej i samodzielnej pracy uczniow




7. Zapewnienie pomocy nauczycielom w
realizacji ich zadan i doskonaleniu

zawodowym

8. Rzetelne realizowanie zadan zwigzanych z
powierzonym mu stanowiskiem oraz
podstawowymi funkcjami szkoty:
dydaktyczna, wychowawczg i opiekuncza, w
tym zadania zwigzane z zapewnieniem
bezpieczenstwa uczniom w czasie zajgc

organizowanych przez szkote

9. Wspieranie kazdego ucznia w jego rozwoju

oraz dazenie do pelni rozwoju osobowego

10. Ksztatcenie i wychowanie dzieci i mtodziezy
w umitowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu
Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej, w
atmosferze wolno$ci sumienia i szacunku dla

kazdego czlowieka

11. Dbanie o ksztattowanie u uczniow postaw
moralnych i obywatelskich zgodnie z ideg
demokracji, pokoju i przyjazni mi¢dzy ludzmi

réznych narodow, ras i $wiatopogladow

12. | Dazenie do pelni wlasnego rozwoju

zawodowego

Proponowana OCCMA ...

(podpis przedstawiciela organu prowadzacego)

(podpis przedstawiciela organu sprawujacego nadzor pedagogiczny nad szkota)

Szudziatowo, dnia ............cooiiiiiiiii,




