SG.2110.3.2017
OGLOSZENIE O NABORZE
Wéjt Gminy Szudzialowo
oglasza otwarty i konkurencyjny nabdor kandydatow na wolne stanowisko

podinspektora — 1 etat w Urzedzie Gminy Szudzialowo

Nazwa i adres jednostki:
Urzad Gminy Szudziatowo
ul. Bankowa 1

16-113 Szudzialowo

tel. 85 722 14 04

I. OkreSlenie stanowiska urzedniczego:

Stanowisko: podinspektor ds. o$wiaty, ochrony $rodowiska, gospodarki wodnej oraz
archiwum zaktadowego

Wymiar czasu pracy: pelny etat

Miejsce wykonywania pracy: siedziba Urz¢gdu Gminy Szudziatowo

Rodzaj umowy: umowa o prace

II. Wymagania niezb¢dne:
1. posiada obywatelstwo polskie;
2. posiada petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta z pelni praw
publicznych;
3. jest osobag niekaralng za umys$lne przestgpstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub
umyslne przestepstwo skarbowe;
cieszy si¢ nieposzlakowang opinig;
posiada wyksztatcenie: wyzsze, kierunek/specjalnos¢: administracja publiczna, prawo;
posiada stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na w/w stanowisku;
Zna przepisy prawa z zakresu:
a) ustawa o samorzadzie gminnym,
b) ustawa o pracownikach samorzadowych,
c) ustawa kodeks postgpowania administracyjnego;
d) ustawa o systemie informacji os§wiatowej;

e) ustawa o organizacjach pozytku publicznego i wolontariacie;



I11.

IV.

g)
h)

ustawa o odpadach;
ustawa o ochronie srodowiska;
ustawa o narodowym zasobie archiwalnych i archiwach;

ustawa o ochronie danych osobowych.

Wymagania dodatkowe:

1
2
3.
4

staz pracy ogdlny min. 1 rok;
doswiadczenie na stanowisku urzedniczym;
zdolno$¢ analitycznego myslenia i umiejetnos¢ pracy w zespole;

odpornos¢ na stres, komunikatywnos$¢, samodzielnos$¢, dyspozycyjnos¢;

Zakres podstawowych obowigzkow:

1.

10.

11.
12.
13.

prowadzenie spraw oswiatowych w gminie, w tym obsluga systemu informacji
oswiatowej,

prowadzenie spraw z zakresu dotacji celowej na wyposazenie szkot w podreczniki,
materialy edukacyjne i materiaty ¢wiczeniowe oraz ,,wyprawki szkolnej”,

wspotudziat w przygotowaniu i prowadzeniu postepowan o udzielenie zamowien
publicznych na dowdz ucznidéw do szkot,

prowadzenie spraw zwigzanych z organizacjg dowozu dzieci zamieszkatych na terenie
gminy bedacych osobami niepetnosprawnymi do szkot/oddziatow/przedszkoli dla
uczniéw niepelnosprawnych,

wspolpraca z organizacjami pozytku publicznego, w tym prowadzenie dokumentacji
zwigzanej z udzielaniem dotacji organizacjom pozytku publicznego, stowarzyszeniom,
opiniowanie, na wniosek innych organow, wszelkiej dziatalnosci w wyniku ktorej
powstaja odpady niebezpieczne z wytaczeniem odpadéw komunalnych,

prowadzenie spraw z zakresu regulacji stosunkéw wodnych, wydawanie pozwolen
wodno-prawnych,

naliczanie optat za korzystanie ze §rodowiska,

opiniowanie 1 wspottworzenie dokumentéw dotyczacych ochrony srodowiska,
tworzenie 1 prowadzenie bazy azbestowej, przyjmowanie wnioskOw na usunigcie
azbestu, prowadzenie postgpowan dotyczacych usuwania azbestu,

udostgpnianie informacji publicznych na swoim stanowisku pracy,

opracowywanie wymaganej sprawozdawczosci z zakresu prowadzonych spraw,

prowadzenie archiwum zakladowego.



V. Warunki pracy na danym stanowisku:
Praca administracyjno-biurowa z obstluga komputera wykonywana w siedzibie Urzedu Gminy
Szudzialowo. Budynek z podjazdem dla oséb poruszajacych si¢ na wozkach inwalidzkich,

bez wind.

Proponowane warunki zatrudnienia: Umowa o prace zawarta zostanie zgodnie z przepisami
art. 16 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (tj. Dz.U. z 2016,
poz. 902 z p6zn. zm.). Wynagrodzenie zasadnicze brutto w przedziale 2100 zt — 2400 zi,

dodatek za wieloletnig pracg.

VI. Oferty kandydatow na stanowisko podinspektora powinny zawiera¢:
1. list motywacyjny
2. zyciorys lub CV, bez zdj¢cia kandydata, z dokladnym opisem przebiegu pracy
zawodowej;
kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie;
kserokopie $§wiadectw pracy;

kserokopie dokumentow potwierdzajacych wyksztatcenie i kwalifikacje zawodowe;

A

podpisane wlasnorgcznie oswiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym

wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego

lub umyslne przestgpstwo skarbowe;

7. podpisane wlasnorecznie o$wiadczenie kandydata o posiadaniu pelnej zdolnos$ci
do czynnosci prawnych oraz korzystaniu z petni praw publicznych;

8. podpisane wlasnorgcznie os§wiadczenie o niekaralnosci,

9. podpisane wlasnorgcznie o$wiadczenie o braku przeciwwskazan zdrowotnych
do pracy na stanowisku, ktérego nabor dotyczy;

10. w przypadku zamiaru skorzystania przez kandydata z uprawnienia, o ktérym mowa

w art. 13 a ust. 2 Ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzagdowych

(. Dz.U. z 2016, poz. 902 z pdézn. zm.) — do oferty nalezy dotaczy¢ kserokopig

dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnos¢ kandydata.

Dokumenty aplikacyjne powinny by¢ opatrzone klauzula:
»Wyrazam zgod¢ na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w mojej ofercie
pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawg z dnia

29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (tj. Dz. U. z 2016 r., poz. 922)”.



»Przyjmuje do wiadomosci fakt obowiazku publikacji w Biuletynie Informacji Publicznej
moich danych osobowych, zgodnie z wymogami ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.

o pracownikach samorzadowych (tj. Dz.U. z 2016, poz. 902 z p6zn. zm.).

VII. Miejsce i termin skladania dokumentow:

Dokumenty nalezy sktada¢ w zamknietych kopertach z podaniem przez kandydata imienia,
nazwiska 1 adresu zwrotnego oraz z dopiskiem: ,,Nabor na stanowisko podinspektora
w Urzedzie Gminy w Szudziatowie” na adres:

Urzad Gminy Szudzialowo, ul. Bankowa 1, 16-113 Szudzialowo,

lub dostarczy¢ osobiscie do pokoju nr 10 - Sekretariat w siedzibie Urzedu Gminy

Szudziatowo, ul. Bankowa 1.

Termin skladania ofert uplvwa z dniem 02 pazdziernika 2017 roku.

VIII. W miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia niniejszego ogloszenia (miesigc
sierpien 2017 r.), wskaznik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych w Urzedzie Gminy
w Szudzialowie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej oraz

zatrudnianiu 0s6b niepetnosprawnych, jest nizszy niz 6%.

IX. Zgloszenia kandydatow zlozone po terminie, w sposob inny niz okreslony w ogloszeniu,
bez kompletu wymaganych dokumentéw, nie bedg brane pod uwage w postepowaniu
rekrutacyjnym. Urzad Gminy w Szudzialowie nie odsyta dokumentéw ztozonych
1 niewykorzystanych w procesie rekrutacji. Kandydat moze je odebra¢ osobiscie w pokoju
nr 10 w siedzibie Urzgdu Gminy Szudzialowo, ul. Bankowa 1, 16-113 Szudzialowo
po zakonczeniu procedury rekrutacji. Nieodebrane dokumenty aplikacyjne przekazane
zostang do archiwum zakladowego po uplywie miesigca od dnia zakonczenia postgpowania
konkursowego.

W przypadku wyslania dokumentow poczta, decyduje data ich wplywu do Urzedu

Gminy w Szudzialowie.

Otwarcie ofert nastgpi niezwlocznie po uplywie terminu do skladania dokumentow

okreslonych w ogloszeniu.



Informacja o wynikach naboru zostanie umieszczona w Biuletynie Informacji Publicznej
(BIP) oraz na tablicy informacyjnej Urzedu Gminy Szudziatowo.
Z Regulaminem naboru mozna zapozna¢ si¢ w Urzedzie Gminy Szudzialowo, pokoj nr 10

oraz na stronie BIP Urzgdu Gminy Szudzialowo.

Szudziatowo, dnia 18 wrzesnia 2017 roku
WOIT

Tadeusz Tokarewicz



